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 Ngày 15/3/2023, UBND tỉnh đã tổ chức Hội nghị Lãnh đạo tỉnh UBND 

tỉnh gặp mặt hợp tác xã năm 2023. Tham dự Hội nghị có đồng chí  Đoàn Thu Hà, 

Phó Chủ tịch UBND tỉnh; lãnh đạo các Sở, ngành: Kế hoạch và Đầu tư, Tài 

chính, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Công Thương, Khoa học và Công 

nghệ, Nội vụ, Thông tin và Truyền Thông, Tài nguyên và Môi trường, Xây dựng, 

Giao thông vận tải, Lao động - Thương binh và Xã hội, Ngân hàng Nhà nước 

tỉnh, Cục Thuế, Cục Hải quan, Bảo hiểm xã hội tỉnh, Ban Quản lý khu kinh tế 

cửa khẩu Đồng Đăng - Lạng Sơn, Liên minh Hợp tác xã tỉnh, Liên đoàn Lao 

động tỉnh, Hội Nông dân tỉnh, Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh, Đoàn thanh niên cộng 

sản Hồ Chí Minh, Văn phòng UBND tỉnh; lãnh đạo UBND các huyện, thành phố 

và lãnh đạo phòng chuyên môn các huyện, thành phố và hơn 100 hợp tác xã, 07 

doanh nghiệp/đơn vị phân phối sản phẩm của tỉnh. 

 Sau khi xem phóng sự về tổng quan tình hình phát triển kinh tế tập thể, hợp 

tác xã trên địa bàn tỉnh; báo cáo tình hình hoạt động năm 2022 và nhiệm vụ, giải 

pháp nâng cao hiệu quả hoạt động của kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2023; ý kiến 

phát biểu, tham luận, chia sẻ kinh nghiệm trong hoạt động kinh doanh của 05 hợp 

tác xã có sản phẩm OCOP, mô hình hoạt động tiêu biểu; ý kiến đề xuất kiến nghị 

của 06 hợp tác xã; ý kiến tham luận về công tác quản lý nhà nước đối với hợp tác 

xã của huyện Bình Gia, Chi Lăng; ý kiến tư vấn, chia sẻ kinh nghiệm của 03 doanh 

nghiệp về kết nối phân phối tiêu thụ sản phẩm; chứng kiến lễ ký kết Biên bản ghi 

nhớ giữa Bưu điện tỉnh với Liên minh Hợp tác xã tỉnh về việc giới thiệu, kết nối 

vận chuyển hàng hóa trên trang thương mại điện tử nông sản Lạng Sơn; giữa Công 

ty TNHH TMXD Thiên Phú với Hợp tác xã nông sản sạch Tràng Định về nghiên 

cứu tìm đầu ra cho sản phẩm; ý kiến trao đổi, trả lời của các Sở, ngành: Công 

Thương, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Khoa học và Công nghệ, Thông tin 

và Truyền thông, Ngân hàng Nhà nước tỉnh, UBND huyện Bình Gia tại Hội nghị,  

đồng chí Đoàn Thu Hà, Phó Chủ tịch UBND tỉnh kết luận như sau: 

 1. Kinh tế tập thể là thành phần kinh tế quan trọng, phải được củng cố và 

phát triển cùng với kinh tế nhà nước trở thành nền tảng vững chắc của nền kinh tế 

quốc dân. Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể trong 

giai đoạn mới là nhiệm vụ chính trị quan trọng của cả hệ thống chính trị. Những 

quan điểm đó đã được cụ thể hóa tại Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 16/6/2022 

của Ban Chấp hành Trung ương đảng khóa XIII và Kế hoạch số 10-KH/TW ngày 

23/8/2022 của Bộ Chính trị. 

Xác định vai trò và tầm quan trọng của khu vực kinh tế tập thể mà nòng cốt 

là các hợp tác xã là nhiệm vụ trọng tâm của tỉnh trong thực hiện các mục tiêu của 

Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2021 - 2025. Trong thời gian qua, Tỉnh 
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ủy, Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân tỉnh đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, 

xây dựng và ban hành nhiều chỉ thị, nghị quyết, chương trình, kế hoạch, đề án và 

đặc biệt là các chính sách hỗ trợ đầu tư để phát triển kinh tế tập thể và hợp tác xã. 

Qua đó, kinh tế tập thể trên địa bàn tỉnh có nhiều chuyển biến rõ nét hơn, có sự 

đóng góp tích cực vào sự phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. Hợp tác xã đã cơ 

bản hoàn thành việc chuyển đổi sang mô hình kiểu mới theo quy định của pháp 

luật. Số lượng hợp tác xã thành lập mới tăng đều trong những năm gần đây, trung 

bình mỗi năm thành lập mới khoảng 25 hợp tác xã (riêng năm 2022 thành lập mới 

67 HTX) tính đến hết tháng 2/2023 toàn tỉnh có 463 hợp tác xã với số thành viên 

trên 5.500 người; tổng số vốn đăng ký khoảng 1.035 tỷ đồng; thu nhập bình quân 

của lao động thường xuyên trong hợp tác xã là 50 triệu đồng/năm. Quy mô vốn, 

lĩnh vực hoạt động của hợp tác xã được mở rộng; cán bộ quản lý của hợp tác xã 

được đào tạo, tập huấn, nâng cao trình độ; một số hợp tác xã có đội ngũ cán bộ 

tâm huyết, có kinh nghiệm, nhạy bén với cơ chế thị trường, mạnh dạn áp dụng 

khoa học công nghệ vào sản xuất, kinh doanh. Thông qua hợp tác xã, các hộ 

thành viên có điều kiện tham gia và được hỗ trợ của Nhà nước, của các chương 

trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội; nhờ đó, thu nhập của người lao động cũng 

như của thành viên được cải thiện, góp phần giải quyết việc làm, đảm bảo an sinh 

xã hội trên địa bàn. 

Tuy nhiên, đến nay khu vực kinh tế tập thể của tỉnh phát triển chưa tương 

xứng với tiềm năng của tỉnh. Tốc độ tăng trưởng, tỉ lệ đóng góp của khu vực kinh 

tế tập thể vào GRDP của tỉnh còn thấp (tỷ trọng đóng góp vào GRDP của tỉnh đạt 

khoảng 0,5%.). Số lượng hợp tác xã tuy đã tăng nhưng phần lớn hợp tác xã quy 

mô nhỏ, phạm vi hoạt động hẹp, lợi ích mang lại cho thành viên thấp, hoạt động 

sản xuất kinh doanh chưa hiệu quả, doanh thu hằng năm trung bình đạt khoảng 

1,2 tỷ đồng/hợp tác xã, thu nhập bình quân của người lao động khoảng 04 triệu 

đồng/tháng. Các hoạt động liên doanh, liên kết giữa các hợp tác xã và giữa hợp 

tác xã với các tổ chức kinh tế khác còn rất ít và chưa phổ biến; chưa xây dựng 

được nhiều mô hình hợp tác xã kiểu mới quy mô lớn, liên kết sản xuất gắn với 

tiêu thụ theo chuỗi giá trị nông sản thông qua hợp đồng kinh tế còn hạn chế; 

nhiều hợp tác xã chuyển đổi, tổ chức lại còn mang tính hình thức, chưa thực sự 

chuyển biến về chất, vẫn còn hợp tác xã tổ chức hoạt động chưa tuân thủ theo 

đúng quy định của Luật Hợp tác xã hiện hành…. 

Để cụ thể hóa, tổ chức thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể 

trong giai đoạn mới trên địa bàn tỉnh, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh đã ban hành 

Chương trình Hành động số 71-CTr/TU ngày 09/3/2023 thực hiện Nghị quyết số 

20-NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII, 

trong đó xác định một số mục tiêu quan trọng là:  phát triển kinh tế tập thể năng 

động, hiệu quả, bền vững với nhiều mô hình hợp tác, liên kết, thu hút ngày càng 

nhiều nông dân, hộ gia đình, cá nhân, tổ chức tham gia; góp phần nâng cao thu 

nhập và chất lượng cuộc sống của các thành viên, hộ gia đình, nhất là tại các khu 

vực nông thôn, vùng sâu, vùng xa của tỉnh; góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - 

xã hội tỉnh Lạng Sơn nhanh và bền vững; phấn đấu đến năm 2030 trên toàn tỉnh 

khoảng 850 tổ hợp tác với 4.250 thành viên; 750 hợp tác xã với 10.000 thành 
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viên; 05 liên hiệp hợp tác xã; có ít nhất 50% tham gia liên kết theo chuỗi giá 

trị; Có trên 50 hợp tác xã ứng dụng công nghệ cao vào sản xuất, tiêu thụ sản 

phẩm nông nghiệp; có 80% các tổ chức kinh tế tập thể áp dụng chuyển đổi số vào 

hoạt động sản xuất kinh doanh, dịch vụ. 

2. Đối với các kiến nghị của hợp tác xã 

Hội nghị đã tiếp nhận 33 kiến nghị của các hợp tác xã tập chung vào 7 lĩnh 

vực chính đó là: hỗ trợ tín dụng, lãi suất; hỗ trợ thị trường, liên kết sản xuất và 

tiêu thụ sản phẩm; chuyển đổi mục đích sử dụng đất, bảo vệ môi trường; hỗ trợ 

phát triển sản xuất nông nghiệp; hỗ trợ khoa học công nghệ; phát triển nguồn 

nhân lực và đào tạo; chính sách hỗ trợ của nhà nước và Quỹ hỗ trợ hợp tác xã. 

Các kiến nghị nêu trên đã được các sở, ngành có văn trả lời trực tiếp các hợp tác 

xã, đồng thời được tổng hợp gửi các hợp tác xã tham dự Hội nghị nắm để phục 

vụ hoạt động sản xuất kinh doanh. 

Đối với 11 ý kiến kiến nghị của 10 hợp tác xã trực tiếp tại Hội nghị về 

việc: tiếp cận các chính sách hỗ trợ hợp tác xã; hỗ trợ kinh phí nghiên cứu, bảo 

tồn và đào tạo các quy trình kỹ thuật chuyển giao công nghệ, hỗ trợ tiến bộ khoa 

học công nghệ bảo tồn ghen Gà 6 ngón; hỗ trợ trưng bày sản phẩm; xuất khẩu 

quả Na sang thị trường Trung Quốc;  chính sách đặc thù nhằm khuyến khích các 

hợp tác xã ứng dụng các giải pháp số trong sản xuất và kinh doanh, đặc biệt là 

khuyến khích các hợp tác xã triển khai các giải pháp thương mại điện tử; ưu tiên 

hỗ trợ nguồn lực cho công tác đào tạo thu hút nguồn nhân lực thành thạo về công 

nghệ thông tin, sẵn sàng tham gia vào quá trình chuyển đổi số của các hợp tác xã; 

ban hành các chính sách hỗ trợ ưu tiên cho các hợp tác xã do phụ nữ tham gia 

làm chủ và hợp tác xã có nhiều thành viên là nữ ở các vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số, miền núi nhằm thúc đẩy sự tham gia của phụ nữ trong phát triển kinh tế 

tập thể nói chung và chuyển đổi số nói riêng; hỗ trợ HTX về hạ tầng kết nối 

thông tin, hạ tầng dữ liệu để áp dụng công nghệ số vào sản xuất; sử dụng công 

nghệ số trong việc kết nối thông tin, giao dịch thương mại điện tử, bán hàng điện 

tử, truy xuất nguồn gốc hàng hóa; tăng cường lồng ghép các chương trình, đề án, 

dự án để triển khai thực hiện chủ trương về quy hoạch xây dựng vùng nguyên 

liệu gắn với chuỗi giá trị hàng hóa; tiếp tục hỗ trợ HTX tham gia hội chợ, triển 

lãm, diễn đàn kinh tế hợp tác; quy hoạch đất để làm khu trồng sản xuất tinh dầu 

quế; đưa quả chanh rừng vào danh sách cây dược liệu quý để được hỗ trợ; hỗ trợ 

đưa các sản phẩm vào hệ thống siêu thị nhằm mở rộng thị trường tiêu thụ; quản 

lý chặt chẽ việc việc trồng Na đảm bảo theo quy chuẩn… Các nội dung kiến đã 

được các sở, ngành: Công Thương, Khoa học và Công Nghệ, Thông tin và 

Truyền thông, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Ngân hàng Nhà nước tỉnh, 

UBND huyện Bình Gia trả lời trực tiếp, đồng thời cung cấp thêm các thông tin 

liên quan đến chủ trương, chính sách của tỉnh trong thời gian tới nhằm thúc đẩy, 

hỗ trợ hợp tác xã phát triển sản xuất, kinh doanh. Các nội dung trả lời được hợp 

tác xã đồng tình, ghi nhận và đánh giá tích cực. 

3. Nhiệm vụ trong thời gian tới 

Năm 2023 là năm giữa nhiệm kỳ, có ý nghĩa quan trọng trong việc thực 

hiện các mục tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Nghị quyết của 
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Quốc hội về Kế hoạch 5 năm 2021 - 2025, Nghị quyết của Đại hội Đảng bộ 

tỉnh lần thứ XVII và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội tỉnh giai đoạn 2021 - 

2025. Để góp phần phấn đấu đạt được mục tiêu kế hoạch đã đề ra; đồng thời để 

thúc đẩy kinh tế tập thể, hợp tác xã theo tinh thần Nghị quyết số 20 ngày 

16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII và chỉ đạo của Ban 

Chấp hành Đảng bộ tỉnh tại Chương trình hành động số 71-CTr/TU ngày 

09/3/2023 thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW và góp phần đưa KTTT, HTX tỉnh 

Lạng Sơn khởi sắc trong thời gian tới, để kinh tế tập thể thật sự trở thành nền 

tảng vững chắc của nền kinh tế thị trường, định hướng xã hội chủ nghĩa, yêu cầu: 

3.1. Về xác định tư tưởng, quan điểm để tổ chức thực hiện 

- Các cấp, các ngành, UBND các huyện, thành phố, các thành viên Ban Chỉ 

đạo đổi mới phát triển doanh nghiệp và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể tỉnh, Liên 

minh HTX tỉnh, các hợp tác xã cần: (1) tiếp tục quán triệt sâu sắc nội dung chỉ đạo 

tại Nghị quyết số 20-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương đảng khóa XIII  và 

Chương trình Hành động số 71-CTr/TU ngày 09/3/2023 của Ban Chấp hành Đảng 

bộ tỉnh về  tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể trong 

giai đoạn mới là nhiệm vụ chính trị quan trọng của cả hệ thống chính trị và các hợp 

tác xã; (2) nâng cao hơn nữa vai trò, trách nhiệm của cấp ủy Đảng, chính quyền, 

Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể trong lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện tốt các 

chủ trương, chính sách có liên quan đến phát triển KTTT, HTX; đồng thời, xác 

định rõ trách nhiệm trong việc hỗ trợ hình thành, nâng cao chất lượng các HTX, tổ 

hợp tác, phát triển các mô hình hợp tác xã, thực hiện các chương trình liên kết, mở 

rộng sản xuất kinh doanh, mở rộng thị trường, nâng cao giá trị , thương hiệu sản 

phẩm thúc đẩy phát triển kinh tế xã hội của tỉnh. 

- Đối với các HTX, tổ hợp tác cần xác định rõ để khu vực kinh tế tập thể tỉnh 

phát triển thì vai trò và sự đóng góp chính là từ các Hợp tác xã và Tổ hợp tác, đồng 

thời sự phát triển của các HTX và tổ hợp tác là để nâng cao đời sống tinh thần, vật 

chất cho chính các xã viên, tổ viên. Qua đó cần có  kế hoạch phù hợp với tình hình 

thực tế; vận dụng sáng tạo khoa học công nghệ, nhất là công nghệ cao, công nghệ 

số; huy động mọi nguồn lực hợp pháp để phát triển; tăng cường các mô hình liên 

doanh, liên kết và nâng cao trình độ năng lực của đội ngũ cán bộ làm công tác phát 

triển KTTT, HTX. Nâng cao tính minh bạch, hiệu quả trong quản lý, điều hành 

HTX nhằm tạo động lực cho khu vực HTX phát triển, trong đó chú ý tới các vấn 

đề về chuyển đổi số gắn với cách mạng công nghiệp lần thứ 4.  

 3.2. Về nhiệm vụ cụ thể trong thời gian tới cần tập trung thực hiện 

một số nhóm nhiệm vụ, giải pháp sau: 

- Tiếp tục hoàn thiện các chính sách của tỉnh đối với KTTT, HTX theo 

hướng hỗ trợ, tạo điều kiện tối đa theo quy định của pháp luật; Nghiên cứu, hỗ trợ 

ứng dụng sáng tạo khoa học công nghệ, nhất là công nghệ cao, công nghệ số, 

kinh tế tri thức cho phát triển KTTT, HTX. Trọng tâm và việc Sở Kế hoạch và 

Đầu tư chủ trì cùng các ngành khẩn trương nghiên cứu, trình UBND tỉnh ban 

hành Kế hoạch cụ thể có tính giai đoạn đến năm 2030, 2045 để triển khai thực 

hiện Chương trình hàng động số 71-CTr/TU, trong đó xác định cụ thể các nhiệm 

vụ, giải pháp, lộ trình triển khai thực hiện của các cơ quan chuyên môn và Ủy 



  

 

5  

ban nhân dân các huyện, thành phố để triển khai thực hiện các yêu cầu; mục 

tiêu đã đề ra. 

 - Tiếp tục nâng cao trình độ, năng lực của đội ngũ cán bộ và các chủ 

thể tham gia KTTT, HTX, chuẩn hóa các chức danh quản lý trong HTX. Cụ thể: 

UBND các huyện, thành phố và Liên minh HTX tỉnh cần chú trọng, tập trung và 

đẩy mạnh hơn nữa nhiệm vụ này. 

- Tập trung huy động, đa dạnh hóa mọi nguồn lực cho phát triển KTTT, 

HTX; tích cực tìm kiếm các doanh nghiệp, giới thiệu hỗ trợ các HTX trong tư 

vấn, chuyển đổi số, tiêu thụ sản phẩm; hỗ trợ xây dựng tạo thành chuỗi liên kết 

sản xuất kinh doanh, tiêu thụ sản phẩm, chú trọng xây dựng thương hiệu sản 

phẩm, chế biến để nâng cao giá trị hàng hóa, tạo dựng thương hiệu. 

Nhiệm vụ này trước hết cần tiếp tục phát huy hơn nữa vai trò, trách nhiệm 

của Lãnh đạo UBND cấp huyện, các thành viên Ban Chỉ đạo tỉnh theo chức năng 

nhiệm vụ, đặc biệt vai trò, trách nhiệm của các Sở, ngành: Kế hoạch và Đầu tư, 

Công Thương, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Thông tin và Truyền thông, 

Khoa học và Công nghệ, Ngân hàng Nhà nước tỉnh, Liên minh HTX tỉnh và tinh 

thần, năng lực nội tại, khát vọng vươn lên của các hợp tác xã. 

- Các Hợp tác xã cần chủ động nghiên cứu, tham vấn các cơ quan chuyên 

môn để xây dựng mô hình quản trị KTTT, HTX tiên tiến, kết hợp với mô hình 

truyền thống phù hợp với điều kiện, tình hình cụ thể của tỉnh, có kế thừa, ổn định, 

đổi mới và phát triển. Tạo cạnh tranh lành mạnh, gắn với mở rộng thị trường và phát 

triển thương hiệu, sản phẩm.  Tăng cường liên doanh, liên kết, xây dựng thương 

hiệu các sản phẩm theo chuỗi và theo thế mạnh của tỉnh; quy hoạch vùng nguyên 

liệu phù hợp theo điều kiện từng địa phương, từng sản phẩm và quy mô, thị trường. 

-  Liên minh HTX tỉnh chủ trì cần có kế hoạch cụ thể triển khai đạt hiệu 

quả các Biên bản, thỏa thuận đã ký kết tại Hội nghị ngày hôm nay và phối hợp 

hướng dẫn các hợp tác HTX thực hiện tiêu thụ sản phẩm trên sàn thương mại 

điện tử, tạo chuỗi liên kết tiêu thụ sản phẩm./. 

  

Nơi nhận: 

- Thường trực Tỉnh ủy (để b/c); 

- Lãnh đạo HĐND tỉnh; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Các sở, ban, ngành; 

- UBND các huyện, thành phố; 

- Liên minh Hợp tác xã tỉnh; 

- Báo Lạng Sơn, Đài PT&TH tỉnh; 

- C,PVP UBND tỉnh, 

   các phòng CV, Trung tâm TH-CB; 

- Lưu: VT, KT(VTD). 

TL. CHỦ TỊCH 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 
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