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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Đoàn Thu Hà, Phó Chủ tịch UBND tỉnh  

tại cuộc họp sơ kết 6 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng  

cuối năm 2021 của Ban Chỉ đạo đổi mới, phát triển doanh nghiệp  

và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể tỉnh Lạng Sơn 

 
 

 Ngày 25/6/2021, đồng chí Đoàn Thu Hà, Phó Chủ tịch UBND tỉnh, 

Trưởng Ban Chỉ đạo đổi mới, phát triển doanh nghiệp và nâng cao hiệu quả kinh 

tế tập thể tỉnh Lạng Sơn đã chủ trì cuộc họp sơ kết 6 tháng đầu năm và phương 

hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2021 của Ban Chỉ đạo đổi mới, phát triển 

doanh nghiệp và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể tỉnh Lạng Sơn; tham dự họp 

có đại diện lãnh đạo các Sở, ban, ngành, đơn vị: Kế hoạch và Đầu tư, Tài chính, 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Tài nguyên và Môi trường, Khoa học và 

Công nghệ, Xây dựng, Công Thương, Giao thông vận tải, Nội vụ, Lao động - 

Thương binh và Xã hội, Ngân hàng Nhà nước tỉnh, Ban Quản lý Khu kinh tế cửa 

khẩu Đồng Đăng - Lạng Sơn, Cục Thuế, Cục Hải quan, Hiệp hội Doanh nghiệp 

tỉnh, UBND huyện Cao Lộc, UBND thành phố Lạng Sơn, Văn phòng UBND 

tỉnh; Chủ tịch và các Phó Chủ tịch Liên minh Hợp tác xã tỉnh, đại diện lãnh đạo 

các phòng, đơn vị trực thuộc Liên minh Hợp tác xã tỉnh. Sau khi nghe Sở Kế 

hoạch và Đầu tư (thường trực Ban Chỉ đạo) báo cáo, ý kiến tham gia của Hiệp 

hội Doanh nghiệp tỉnh, Liên minh Hợp tác xã tỉnh và các thành phần dự họp, 

đồng chí Phó Chủ tịch UBND tỉnh, Trưởng Ban Chỉ đạo đổi mới, phát triển 

doanh nghiệp và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể tỉnh kết luận như sau: 

1. Đánh giá chung 

Trong 6 tháng đầu năm 2021, dịch Covid-19 với đợt bùng phát lần thứ ba 

và thứ tư tiếp tục ảnh hưởng, tác động đến tình hình phát triển kinh tế - xã hội 

của tỉnh nói chung và hoạt động của hai thành phần kinh tế quan trọng là doanh 

nghiệp và kinh tế tập thể nói riêng; các doanh nghiệp của tỉnh với đặc thù quy 

mô nhỏ, năng lực cạnh tranh chưa cao đã dần bộc lộ nhiều hạn chế về sức chịu 

đựng trước tác động kéo dài của đại dịch Covid-19. Thực hiện chỉ đạo của 

Chính phủ, Bộ, ngành Trung ương, Tỉnh ủy, UBND tỉnh, Ban Chỉ đạo và các 

thành viên Ban Chỉ đạo đã tập trung, bám sát khung kế hoạch, nhiệm vụ được đề 

ra từ đầu năm, chủ động triển khai, thực hiện, nỗ lực, cố gắng cùng với sự hỗ trợ 

của các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, hợp tác xã và người dân, hoạt động của 

Ban Chỉ đạo có những kết quả đáng khích lệ, góp phần vào kết quả chung đạt 

được trong phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh: tham mưu UBND tỉnh tổ chức 

thành công Hội nghị bàn giải pháp nâng cao chỉ số năng lực cạnh tranh (PCI)  

tỉnh Lạng Sơn 2021 trong tháng 5/2021; tổ chức thành công ba Hội nghị đối 
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thoại cấp sở ngành trong lĩnh vực tài nguyên và môi trường, tín dụng ngân hàng, 

xuất nhập khẩu hàng hóa và các hội nghị đối thoại cấp huyện, qua đó kịp thời 

giải đáp và tháo gỡ các khó khăn cho doanh nghiệp, hợp tác xã, tiếp tục thực 

hiện tốt nhiệm vụ UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao nhằm cải thiện mạnh 

mẽ môi trường đầu tư kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh của tỉnh; trình 

sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị quyết số 08/2019/NQ-HĐND ngày 

10/12/2019 của Hội đồng nhân dân tỉnh nhằm đảm bảo phù hợp với các quy 

định mới và điều kiện thực tiễn của tỉnh; tham mưu xây dựng Nghị quyết của 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, nâng 

cao năng lực cạnh tranh tỉnh Lạng Sơn giai đoạn 2021 - 2025...; triển khai có kết 

quả các chính sách hỗ trợ của tỉnh đối với các đối tượng thụ hưởng; quan tâm 

thúc đẩy, đề xuất, xây dựng kế hoạch phát triển sản phẩm OCOP và đặc thù, hỗ 

trợ các hoạt động phát triển về nhãn hiệu kinh doanh cho các hợp tác xã trên địa 

bàn; thành lập mới 252 doanh nghiệp nâng tổng số doanh nghiệp toàn tỉnh lên 

3.036 doanh nghiệp, đạt 50,4 % kế hoạch với số vốn đăng ký mới là 1,9 nghìn tỷ 

đồng (mức tăng cao nhất trong giai đoạn 6 tháng đầu năm từ trước đến nay), 89 

doanh nghiệp quay trở lại hoạt động, tăng 8%; thành lập mới 28 hợp tác xã nâng 

tổng số hợp tác xã toàn tỉnh lên 370 HTX, đạt 93% kế hoạch, có 291 thành viên 

mới/4.500 thành viên của hợp tác xã, đạt 33% kế hoạch, doanh thu bình quân 

hợp tác xã là 500 triệu đồng (tăng 5% so với cùng kỳ)... 

Tuy nhiên, bên cạnh đó còn có một số hạn chế như: một số ngành, đơn vị, 

chính quyền cấp huyện chưa có sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức về vai 

trò của doanh nghiệp, kinh tế tập thể; chưa thực sự quan tâm, chỉ đạo quyết liệt, 

cụ thể công tác đổi mới, phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã; trách nhiệm, tinh 

thần của một số thành viên Ban Chỉ đạo chưa thực sự cao, vai trò của Ban Chỉ 

đạo phát triển kinh tế tập thể cấp huyện vẫn chưa được chú trọng, do đó chưa tạo 

được sự thúc đẩy mạnh mẽ của người dân trong việc xây dựng, phát triển tổ hợp 

tác, hợp tác xã; một số doanh nghiệp khó khăn phải tạm ngừng hoạt động, giải 

thể; công tác triển khai xây dựng các mô hình hợp tác xã sản xuất theo chuỗi giá 

trị và phát triển các Tổ hợp tác còn hạn chế, tỷ lệ chưa cao; công tác tuyên 

truyền chưa sâu rộng, hiệu quả; việc triển khai một số hạng mục hỗ trợ theo Đề 

án củng cố phát triển hợp tác xã, tổ hợp tác chưa kịp thời; một số doanh nghiệp, 

hợp tác xã chưa tuân thủ nghiêm các quy định của pháp luật, hoạt động vẫn còn 

mang tính hình thức, chưa đảm bảo đầy đủ về nguyên tắc và bản chất, giá trị của 

doanh nghiệp, hợp tác xã theo tinh thần chỉ đạo chung của Đảng, Nhà nước, hoạt 

động còn thiếu tính bền vững do năng lực quản trị của một số chủ doanh nghiệp, 

hợp tác xã còn hạn chế… 

 2. Nhiệm vụ, giải pháp trong 6 tháng cuối năm 2021 

Với ý nghĩa quan trọng của năm 2021 trong triển khai thực hiện Nghị 

quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII và Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 

5 năm giai đoạn 2021 - 2025 của tỉnh; trên tinh thần chỉ đạo chung của Tỉnh ủy, 

UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh về cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, 

nâng cao năng lực cạnh tranh của tỉnh với nhiệm vụ quan trọng là hỗ trợ, phát 

huy hiệu quả vai trò của doanh nghiệp, hợp tác xã trong thời gian tới, yêu cầu 



3 

 

Ban Chỉ đạo và các thành viên Ban Chỉ đạo, UBND cấp huyện tập trung, nghiêm 

túc, quyết liệt thực hiện 8 nhiệm vụ trọng tâm và 7 nhiệm vụ cụ thể đã trình bày 

tại dự thảo Báo cáo, đồng thời thực hiện các nhóm nhiệm vụ chính như sau: 

a) Tiếp tục nâng cao nhận thức, trách nhiệm về vai trò quan trọng 

của doanh nghiệp, hợp tác xã trong phát triển kinh tế - xã hội 

 Các thành viên Ban Chỉ đạo, lãnh đạo UBND các huyện, thành phố cần xác 

định rõ doanh nghiệp, kinh tế tập thể là 2 trong 4 thành phần kinh tế quan trọng, 

có nhiều đóng góp vào nền kinh tế của tỉnh, đồng thời tạo nguồn lực để tái đầu tư 

phát triển thông qua việc thực hiện nghĩa vụ thuế với ngân sách nhà nước; tạo 

thêm việc làm, thu nhập ổn định cho người lao động, tham gia tích cực trong thực 

hiện an sinh xã hội góp phần ổn định chính trị, an ninh trật tự và an toàn xã hội. 

Các thành viên Ban Chỉ đạo tỉnh cần tiếp tục nâng cao nhận thức rõ vai trò, trách 

nhiệm của mình, quyết tâm thực hiện tốt hơn nữa nhiệm vụ được giao để tăng 

thêm niềm tin tưởng của người dân trong phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã. 

 Trên cơ sở nhận thức đó, các cấp, các ngành cần tích cực, chủ động phát 

huy tốt hơn nữa tinh thần trách nhiệm trong việc nghiên cứu, triển khai thực hiện 

các chính sách liên quan đến doanh nghiệp, hợp tác xã; giành nhiều thời gian và 

sự quan tâm thỏa đáng đến công tác phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã; tích 

cực chủ động thực hiện và tham mưu cho cấp ủy, chính quyền cùng cấp nâng 

cao hơn nữa ý thức trách nhiệm về phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, coi đây 

là nhiệm vụ trọng tâm xuyên suốt để góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã 

hội của tỉnh, của huyện trong năm 2021 và trong nhiệm kỳ 2021 - 2025; quan 

tâm, chú trọng đến công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên 

cơ quan, đơn vị, đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến tới người dân để 

nâng cao hơn nữa về nhận thức, vai trò, ý nghĩa, tầm quan trọng trong phát triển 

doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác. 

 b) Tiếp tục đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, trọng tâm là cải 

cách thủ tục hành chính nhằm cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh 

Các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện theo chức năng, nhiệm vụ tiếp tục 

rà soát, cải cách mạnh mẽ, cắt giảm tối đa các thủ tục hành chính, đẩy mạnh ứng 

dụng các dịch vụ công trực tuyến mức độ 3,4 trọng tâm là các thủ tục hành 

chính trong lĩnh vực đầu tư, đất đai, xây dựng, thuế, hải quan, tín dụng,…; thực 

hiện dịch vụ bưu chính công ích trong tiếp nhận, xử lý, trả kết quả giải quyết thủ 

tục hành chính cho các doanh nghiệp; tư vấn, hỗ trợ miễn phí các nội dung liên 

quan về lập hồ sơ thành lập mới doanh nghiệp được chuyển đổi từ hộ kinh 

doanh và hợp tác xã; đẩy mạnh triển khai thực hiện đăng ký kinh doanh qua 

mạng; tạo mọi điều kiện thuận lợi để các doanh nghiệp, hợp tác xã thực hiện mở 

tài khoản giao dịch tại ngân hàng, cung cấp đầy đủ, kịp thời các sản phẩm tiện 

ích của ngành ngân hàng đến doanh nghiệp, hợp tác xã, người dân góp phần đẩy 

mạnh việc thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt theo chỉ đạo của Chính 

phủ; hỗ trợ doanh nghiệp, hợp tác xã sớm hoàn tất thủ tục để gia nhập thị trường. 

c) Nâng cao hiệu quả hoạt động của các Ban Chỉ đạo cấp huyện, các 

thành viên Ban Chỉ đạo tỉnh gắn với nhiệm vụ, giải pháp cụ thể để tổ chức 
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thực hiện tốt các kế hoạch, nhiệm vụ đã đề ra; chú trọng công tác đào tạo, 

nâng cao năng lực cán bộ; thay đổi tư duy, phương pháp hỗ trợ, tuyên 

truyền các chính sách  

 Các thành viên Ban Chỉ đạo theo chức năng, nhiệm vụ được giao chủ 

động lồng ghép với các chương trình công tác của đơn vị, UBND cấp huyện 

tăng cường công tác đào tạo, tập huấn, bồi dưỡng các kiến thức quản lý nhà 

nước liên quan đến doanh nghiệp, kinh tế tập thể cho cán bộ trực tiếp làm công 

tác phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã để nâng cao hơn nữa nhận thức, có trách 

nhiệm cao và thực hiện đạt hiệu quả các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà 

nước về phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã; xây dựng kế hoạch và tổ chức các 

lớp tập huấn thiết thực cho các cá nhân làm công tác quản lý doanh nghiệp, hợp 

tác xã tham gia nhằm nâng cao năng lực quản trị, điều hành, đáp ứng được nhu 

cầu thực tiễn; chủ động cung cấp đầy đủ các thông tin liên quan đến doanh 

nghiệp, hợp tác xã dưới nhiều hình thức đa dạng, phong phú để các chủ thể, đối 

tượng có liên quan tiếp cận được kịp thời, dễ dàng nhằm phục vụ tốt nhất cho 

hoạt động, phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã. 

d) Tăng cường công tác nắm bắt thông tin, tình hình hoạt động của 

doanh nghiệp, hợp tác xã, nhất là tổ hợp tác; giải quyết kịp thời, đạt kết 

quả đối với các kiến nghị. 

Sở Kế hoạch và Đầu tư chủ trì, phối hợp tốt với Hiệp hội Doanh nghiệp 

tỉnh, UBND các huyện, thành phố và các cơ quan liên quan đa dạng hóa các 

hình thức để nắm bắt kịp thời tình hình hoạt động của các doanh nghiệp, đặc biệt 

các khó khăn, vướng mắc, đồng thời chủ động phối hợp giải quyết có kết quả 

các kiến nghị của doanh nghiệp, kịp thời báo cáo UBND tỉnh các nội dung vượt 

thẩm quyền.  

Liên minh Hợp tác xã tỉnh cần đổi mới cách thức, phương pháp trong việc 

phối hợp với Ban Chỉ đạo cấp huyện để nắm bắt kịp thời hoạt động của tổ hợp 

tác, hợp tác xã, trên cơ sở đó chủ động có giải pháp hỗ trợ hiệu quả. 

Các thành viên Ban Chỉ đạo cấp tỉnh, các Ban Chỉ đạo cấp huyện theo 

chức năng, nhiệm vụ được giao cần chủ động nắm bắt cụ thể tình hình hoạt động 

của doanh nghiệp, hợp tác xã theo lĩnh vực ngành, đặc biệt các Ban Chỉ đạo cấp 

huyện cần có các giải pháp cụ thể, chất lượng để nắm bắt và giải quyết thấu đáo 

các kiến nghị của hợp tác xã, tổ hợp tác theo địa bàn phụ trách. 

đ) Chủ động tổ chức triển khai hiệu quả các nhiệm vụ, trọng tâm là cụ 

thể hóa chính sách hỗ trợ của tỉnh sau khi Nghị quyết số 08/2019/NQ-HĐND 

ngày 10/12/2019 của Hội đồng nhân dân tỉnh, Nghị quyết của Ban Chấp 

hành Đảng bộ về cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh được ban hành; 

chuẩn bị chu đáo các nội dung để tổ chức Hội nghị đối thoại doanh nghiệp 

Sở Kế hoạch và Đầu tư chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan chủ 

động tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo triển khai chính sách đặc thù  khuyến khích 

đầu tư, phát triển hợp tác, liên kết sản xuất và tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp, 

nông thôn trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn giai đoạn 2020-2025 với mục tiêu để 

chính sách thực sự đi vào cuộc sống; chủ động tham mưu xây dựng kế hoạch chi 
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tiết để chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh 

về cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh giai đoạn 2021-2025; chủ trì, phối 

hợp với Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh, Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Xây dựng, 

Sở Công Thương, Cục Thuế, Cục Hải quan, Ngân hàng Nhà nước tỉnh và các cơ 

quan liên quan chuẩn bị chu đáo, kỹ lượng các nội dung cần thiết để UBND tỉnh 

tổ chức Hội nghị đối thoại doanh nghiệp tỉnh theo kế hoạch công tác. 

Các thành viên Ban Chỉ đạo tỉnh, các Ban Chỉ đạo cấp huyện tiếp tục cụ thể 

hóa nhiệm vụ công tác hằng tháng để thực hiện nhiệm vụ theo Kế hoạch số 

37/KH-BCĐ ngày 24/02/2021 và các văn bản liên quan; định kỳ hằng tháng tổ 

chức đánh giá, phân tích kết quả thực hiện, đề ra các giải pháp triển khai tiếp theo. 

e) Liên minh Hợp tác xã tỉnh tiếp tục phát huy tốt tinh thần đoàn kết nội 

bộ, sức mạnh tập thể; nâng cao hiệu quả trong công tác phối hợp với các cấp, 

các ngành để tổ chức thực hiện 6 nhiệm vụ trọng tâm đã đề ra, trong đó cần chú 

trọng đến các nội dung sau: 

- Tiếp tục xác định rõ vai trò, trách nhiệm chính trong việc phát triển kinh 

tế tập thể là: kết nối có hiệu quả giữa các hợp tác xã với các cơ quan nhà nước, 

trọng tâm là để các hợp tác xã được thụ hưởng kịp thời, đầy đủ các chính sách 

của Nhà nước, của tỉnh; tuyên truyền, vận động thành lập mới các hợp tác xã, 

trọng tâm là liên kết các hộ gia đình, tổ hợp tác sản xuất kinh doanh thành hợp 

tác xã và tổ chức hoạt động sản xuất, kinh doanh có hiệu quả; thường xuyên  

nắm bắt thông tin, tình hình hoạt động của các tổ hợp tác, hợp tác xã, trọng tâm 

là các tổ hợp tác, hợp tác xã chưa phải thành viên của Liên minh Hợp tác xã 

tỉnh, đồng thời chủ động phối hợp tốt với các cơ quan chức năng để giải quyết 

kịp thời, có hiệu quả những khó khăn, đề xuất của các hợp tác xã nhằm tiếp tục  

tạo thêm niềm tin của nhân dân trong phong trào xây dựng, phát triển kinh tế tập 

thể theo chủ trương của Đảng, Nhà nước; tiếp tục tổ chức có hiệu quả hoạt động 

của Quỹ hỗ trợ phát triển hợp tác xã để phát huy đúng nguồn vốn nhà nước trên 

nguyên tắc đảm bảo an toàn, hiệu quả nguồn vốn nhà nước.  

- Đổi mới tư duy, phương pháp, lề lối làm việc với các giải pháp cụ thể, 

việc làm thiết thực. Tiếp tục xây dựng kế hoạch để cụ thể hóa các nhiệm vụ gắn 

với phân công trách nhiệm cá nhân trong Thường trực Liên minh Hợp tác xã 

tỉnh, định kỳ hằng tháng tổ chức đánh giá kết quả thực hiện để làm cơ sở thực 

hiện các tháng tiếp theo; đổi mới, đa dạng cách thức trong tổ chức thực hiện 

nhiệm vụ gắn với đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, thực hiện chuyển đổi 

số để nâng cao tối đa hiệu quả công việc; quyết tâm hoàn thành 4 nhiệm vụ 

trọng tâm đã được UBND tỉnh giao, trong đó cần lưu ý các giải pháp để đảm bảo 

tối thiểu 05 hợp tác xã được thụ hưởng chính sách của tỉnh. 

 g) Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh tiếp tục nâng cao vai trò, tạo sự liên kết 

để các hội viên phát huy được sức mạnh, nâng cao năng lực cạnh tranh, đoàn 

kết, hỗ trợ cùng chia sẻ thông tin; tăng cường sự kết nối giữa cơ quan nhà nước, 

doanh nghiệp trên tinh thần chính quyền và cộng đồng doanh nghiệp cùng đồng 

hành, nâng cao năng lực cạnh tranh tỉnh góp phần đẩy mạnh phát triển kinh tế - 

xã hội; 
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 Các doanh nghiệp, hợp tác xã tăng cường đầu tư,đẩy mạnh ứng dụng khoa 

học công nghệ trong việc lập sổ sách kế toán, giao dịch ngân hàng, thực hiện 

nghĩa vụ thuế để giảm chi phí quản lý, minh bạch hóa thông tin, tăng khả năng 

kết nối, tạo lòng tin, thương hiệu trên thị trường; nâng cao chất lượng, trình độ 

trong quản trị doanh nghiệp, quản lý rủi ro, quản lý tài chính; tích cực tham gia 

các hội, hiệp hội để kịp thời nắm bắt các thông tin, chính sách góp phần hoàn 

chỉnh quy trình sản xuất, nâng cao chất lượng sản phẩm. 

  h) Ngân hàng Nhà nước Chi nhánh tỉnh nghiên cứu, tìm kiếm các nguồn 

vốn ưu đãi từ các chương trình, dự án tài trợ của các tổ chức trong và ngoài 

nước để xem xét có cơ chế ưu đãi cho vay đối với các lĩnh vực kinh doanh đặc 

thù của tỉnh; tiếp tục nghiên cứu các chương trình, sản phẩm cho vay phù hợp 

với các đối tượng khách hàng, lĩnh vực ngành nghề đặc thù của tỉnh để hỗ trợ 

hiệu quả nhu cầu vốn tín dụng trong đầu tư, phát triển của doanh nghiệp, hợp 

tác xã. 

Sở Kế hoạch và Đầu tư tham mưu cho Thường trực Ban Chỉ đạo tỉnh có 

kế hoạch kiểm tra, giám sát tình hình triển khai nhiệm vụ của một số đơn vị 

trong tháng 7/2021; tiếp thu các ý kiến góp ý tại cuộc họp, chủ động phối hợp 

với các cơ quan liên quan tiếp tục rà soát, cập nhật số liệu, nội dung liên quan, 

hoàn chỉnh và ban hành báo cáo của Ban Chỉ đạo trước ngày 05/7/2021./. 
 

Nơi nhận: 
- Lãnh đạo HĐND tỉnh; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Các Sở, ban, ngành tỉnh; 

- Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh; 

- Liên minh Hợp tác xã tỉnh; 

- UBND các huyện, thành phố; 

- C, PVP UBND tỉnh,  

các phòng CV; 

- Lưu: VT, KT(VTD). 

 

TL. CHỦ TỊCH 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Hà 
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